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O0mee codpanue paGoOTHHKOB YUpexKIeHUS
IIporoxoa Ne 1 ot 02.09.15

Yr1Bepikaawo
apenylomuii MBJIOY
«Jlerckmii cax Ne 39»
I'.I'. Mupranumosa
fipuicas Ne 67 ot 03.09.15

IMonoxenue &>
00 opranu3zanum u nposegeHuH myomaHoro ordera MBIOY «/lerckmii cax Ne 39
KoMOHHHpoBaHHOro BHAa» CoBerckoro paiiona ropona Kaszanu

I. O6mue moJoKeHNs
1.1. IMy6muuneit poknan (order) MyHHIMNAIGHOTO OFOJDKETHOTO JIOMIKOJIBHOTO
obpazoBatesnbHOro yupexneHus «Jlerckuit cag Ne 39» Coserckoro paidiona r Kazanm
npescTaBisgeT coboi crnocod obecneueHust HHPOPMAMOHHOR OTKPBHITOCTH W IIPO3PaYHOCTH

MYHHIUIIAIBHOTO  00IIe00pa30BaTebHOIO YUPeXKICHUS (mamee — obpazoBarenbHOe
yupexuenue), ¢Gopma ImMpoKoro HHOOPMHUPOBAHMSI OOLIECTBEHHOCTH, HPEXIE BCErO
poauTenbCKOH, 00 00pa3oBaTeNbHON JEATEIBHOCTH YUPEKICHUS, 00 OCHOBHBIX

pe3yJbTaTax U mpodiemax ero (pyHKIMOHUPOBAHHS M PAa3BUTHS B OTUETHBIN MEPHOJ.

1.2. Cpoku mpemocTaBieHHs ITyONHYHOrO OTYETA: €XKETOJHO B amlpene-Mae 3a
OTUETHBIN epuox (He Gosiee OTHOTO roja).

1.3. OcHOBHBIE HYHKIIUM OTUETA!

—  uHpOpMHpOBaHHE  OOLIECTBEHHOCTH 00  OCOOEHHOCTSIX  OpraHH3alluu
00pa30BaTeNILHOTO IPOLECCa, YKIAAe XKU3HU  YUPEIKIECHUS, HMEBIINX MECTO U IUIAHHPYEMbIX
U3MEHEHHUSX ¥ HOBOBBEICHHSX;

— OTYET O BBIIOJHEHHH MYHHIUIAIBHOIO M OOIIECTBEHHOTO 3aKa3a Ha 00pa3oBaHUE;

— OT4éT O pacXONOBAHHH CPEICTB, TMOIYYEHHBIX B paMKaX HOPMaTHBHOTO
610/UKETHOTO (DMHAHCHPOBAHHSL, A TAKKe BHEOIOIKETHBIX CPEICTB;

— [OJIydeHHEe O0LIECTBEHHOTO IPH3HAHMUS JOCTIOKEHHH  YUPEXKIICHUST;

— [pPHUBJICYCHHE BHUMAaHHS OOINECTBEHHOCTH, OPraHOB IOCYJAPCTBEHHOW BIACTH H
OpraHOB MECTHOT'O CaMOYIIpaBJIeHHsI K IpoOiIeMaM 00pa3oBaTeNIbHOTO YUPEKIACHHUS;

— pacmHMpeHHe Kpyra COINMalIbHBIX MAapTHEPOB, MOBBIEHHE 3(POEKTHBHOCTH HX
JIeATEIHOCTH B HHTEpecax 00pa3oBaTENIbHOTO YUPEKACHHS;

— IPUBJIEYCHHE OOIECTBEHHOCTU K OLEHKE NESTEINFHOCTH YUPEXKICHHS, pa3paboTKe
TIPEUIOKCHHUH Y TUIAaHUPOBAHHUIO JESTEIPHOCTH T10 €€ PA3BUTHIO.

1.4. OCHOBHBIMH LEJNEBBIMH TpYIIAaMHM, UL KOTOPBIX TOTOBHUTCSI M IyOJIHKyeTcs
OTYET, SBISTIOTCS POJMTENH (3aKOHHBIE NPEICTABHTENM) BOCIHTAHHUKOB, YUpEIHUTENb,
CoLMaIbHBIE HapTHEPH! 00Pa30BaTeIbHOTO YUPEKIACHHUS, MECTHAsI OOIIIECTBEHHOCTb.

Ocoboe 3HaueHUe OTYET NODKEH MMETh JUIS POxuTeNeil (3aKOHHBIX MPENCTaBUTENECH)
BHOBb IIPUOBIBIIMX B  00pa3oBaTeNbHOE YUPEXKIEHHE BOCIUTAHHUKOB, a TaKkKe IS
poxuTenei (3aKOHHBIX MpeCTaBuTeNeil), IVIAHUPYIOMUX HAPAaBUTh peOeHKa Ha BOCIIUTaHUE
u oOydeHHe B JaHHOE 00pa3oBaTeNbHOE yUpeXKICHHE (MaTepHalbl OTYETa TOJDKHEI
[OMOTraTh POAHMTENSM COPHEHTHPOBATBCS B OCOOCHHOCTSX 0Opa3OBATENBHBIX  HPOTPaMM,
peanu3yeMbIX 00pa3oBaTeNbHBIM YUPEXKICHUEM, €r0 yKiaga U TPaJuIui, JOIOIHUTEIBHBIX
00pa3oBaTeNBHBIX YCIYT | Ip.).

1.5. B moxaroroBke OT4€Ta NPUHMMAIOT y4acTHE INPEIACTABUTENM BCEX TIPYII
YUACTHHKOB OGPA30BATENFHOrO MPONECCA: MENATOTH, aJMHHHCTPALIHS YUPEXICHHS,
ponmuTeny (3aKOHHBIE IIPEACTABUTEIH), OPraH roCyAapCTBEHHO-O0IECTBEHHOTO YIIPaBICHHUs
YUPEHICHHUS.

1.6. OT4ér mpoBepsieTcst y4peaUTENeM YUYPEXICHHS, MOJIHCHIBACTCS 3aBeMyromen
00pa30BaTEILHOTO YUPEeKICHHUS.

1.7. Texct oruéra HODKEH OBITH OMyOJMKOBaH MO0 pa3MeIleH Ha caifTe B CETH
WurepHer.

1.8. Otuér sBiusiercss JIOKYMEHTOM IIOCTOSHHOTO XpaHEHHWS, aIMHHUCTPALHs
yupexJaeHus oOecHeunBaeT XpaHEHHE OT4YETa M JOCTYHHOCTH OTYETa JUIS yYaCTHHKOB
06pa3oBaTebHOrO IpoIecca.




II. Структура отчёта
2.1. Отчёт включает в себя аннотацию, основную часть (текстовая часть по разделам, по необходимости иллюстрированная графиками, диаграммами, таблицами и др.), приложения с табличным материалом

2.2. Основная часть отчёта включает следующие разделы:

2.2.1. Общая характеристика образовательного учреждения и условий его функционирования (экономические, климатические, социальные, транспортные условия района, представление учреждения о своем назначении, роли, особенностях в муниципальной системе образования). 

2.2.2. Состав воспитанников (основные количественные данные, в том числе по возрастам  групп; обобщенные данные по месту жительства, социокультурной ситуации в микрорайоне (населенном пункте), в котором расположено образовательноре  учреждение).

2.2.3. Структура управления  образовательного учреждения. 

2.2.4. Условия осуществления образовательного процесса, в т.ч. материально-техническая база, кадровое обеспечение образовательного процесса.

2.2.5. Финансовое обеспечение функционирования и развития   учреждения (основные данные по получаемому бюджетному финансированию, привлеченным внебюджетным средствам, основным направлениям их расходования).

2.2.6. Режим воспитания и обучения, организация питания и обеспечение безопасности.

2.2.7. Приоритетные цели и задачи развития образовательного учреждения, деятельность по их решению в отчетный период (в т.ч. решения органа государственно-общественного управления).

2.2.8. Реализация образовательной программы, включая: непосредственно образовательную деятельность, перечень дополнительных образовательных услуг, предоставляемых  образовательным учреждением (в том числе на платной договорной основе), условия и порядок их предоставления, система мониторинга реализации программы.
2.2.9. Основные образовательные результаты воспитанников,  участие в   конкурсах различных уровней.
2.2.10. Результаты реализации воспитательной программы образовательного учреждения, формирование ключевых компетенций, социального опыта воспитанников.

2.2.11. Меры по охране и укреплению здоровья.

2.2.13. Социальная активность и социальное партнерство  образовательного учреждения (сотрудничество с учреждениями дополнительного образования, предприятиями, некоммерческими организациями и общественными объединениями; социально значимые мероприятия и программы общеобразовательного учреждения и др.). Публикации в СМИ об образовательном учреждении.

2.2.14. Основные сохраняющиеся проблемы образовательного учреждения (в т.ч. не решенные в отчетный период).

2.2.15. Основные направления развития образовательного учреждения на предстоящий год и перспективы (в соответствии с Программой развития учреждения).

В заключении каждого раздела представлены краткие выводы, обобщающие приводимые данные. 
Информация по каждому из разделов представляется в сжатом виде, с максимально возможным использованием количественных данных. Текстовая часть каждого из разделов должна быть минимизирована для того, чтобы отчёт в своем общем объеме был доступен для прочтения, в том числе   родителями. Изложение не должно содержать в себе специальных терминов, понятных лишь для узких групп профессионалов (педагогов, экономистов, управленцев и др.). 

2.3. Опубликование личных сведений о воспитанниках и их фамилий в отчёте не допускается.
III. Подготовка доклада

3.1. Подготовка отчёта является организованным процессом и включает в себя следующие этапы: 

– утверждение состава и руководителя (координатора) рабочей группы, ответственной за подготовку отчёта (как правило, соответствующая рабочая группа включает в себя представителей администрации, органа государственно-общественного управления  образовательного учреждения, педагогов, родителей (законных представителей); 

– утверждение графика работы по подготовке отчёта; 

– разработка структуры отчёта;

– утверждение структуры отчёта;

– сбор необходимых для отчёта данных (в т.ч. посредством опросов, анкетирования, иных социологических методов, мониторинга);

– написание всех отдельных разделов отчёта, его аннотации, сокращенного (например, для публикации в местных СМИ) варианта;

– представление проекта отчёта на расширенное заседание органа государственно-общественного управления образовательного учреждения, обсуждение; 

– доработка проекта отчёта по результатам обсуждения;

– утверждение отчёта (в т.ч. сокращенного его варианта) и подготовка его к публикации.

IV. Публикация, презентация и распространение отчёта
4.1. Утвержденный отчёт публикуется и доводится до общественности в следующих формах: 

– размещение отчёта на Интернет-сайте, например, сайте образовательного учреждения; 

4.2. Публичный отчёт используется для организации общественной оценки деятельности образовательного учреждения. Для этого в отчёте целесообразно указать формы обратной связи - способы (включая электронные) направления в образовательное учреждение вопросов, отзывов, оценок и предложений. 

